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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
ESTADO BOLIVARIANO DE MIRANDA
MUNICIPIO CHACAO

ACUERDO NRO. 043-14

El Concejo Municipal de Chacao, en ejercicio de las atribuciones legales que le
confiere el numeral 2 del Articulo 54 de la Ley Organica del Poder Publico
Municipal, dicta el siguiente Acuerdo:

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de la Constituciéon de la Republica Bolivariana de Venezuela.
establece que Venezuela se constituye en un Estado democratico y social de
Derecho y de Justicia, que propugna los valores superiores de su ordenamiento
juridico y de su actuacién, la vida, la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad.
la demacracia, la responsabilidad social y en general. la preeminencia de log
derechos humanos, la ética y el pluralismo politico.

CONSIDERANDO

Que el articulo 19 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela.
establece la garantia por parte del Estado a toda persona, conforme al principio de
progresividad y sin discriminacion alguna, el goce y el ejercicio irrenunciable
indivisible e interdependiente de los derechos humanos. Su respeto y garantia son
obligatorios para los organos del Poder Publico de conformidad con esta
Constitucion, con los tratados sobre Derechos Humanos suscritos y ratificados por
la Republica y con las leyes que los desarrollen.

CONSIDERANDO

Que conforme al articulo 20 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, establece que toda persona tiene derecho al libre desenvolvimiento de
su personalidad, sin mas limitaciones que las que derivan de! derecho de las
demas y del orden publico y social.

CONSIDERANDO

Que el articulo 21 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela
establece que todas las personas son iguales ante la ley; en consecuencia: no se
permitiran discriminaciones fundadas en la raza, el sexo, el credo, la condicién
social ¢ aquellas que en general, tengan por objeto o por resultado anular o
menoscabar el reconocimiento, goce o ejercicio en condiciones de igualdad. de los
derechos vy libertades de toda persona.

CONSIDERANDO

Que el Tribunal Supremo de Justicia en Sala Constitucional, en sentencia 03-2630
de fecha 28 de febrero de 2008, dictaminé que el articulo 21 de la Constitucion de
la Republica Bolivariana de Venezuela, en el sentido de que no es posible, dentro
del marco constitucional venezolano, la discriminacién individual en razon de la
orientacion sexual de la persona.



CONSIDERANDC

Que conforme al articulo 22 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, la enunciacion de los derechos y garantias contenidos en esta
Constitucion y en los instrumentos internacionales sobre Derechos Humanos no
deben entenderse como negacion de otros que, siendo inherentes a la persona, no
figuren expresamente en ellos. La falta de ley reglamentaria de estos derechos no
menoscaba el ejercicio de los mismos.

CONSIDERANDO

Que el articulo 29 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
establece que el Estado estara obligado a investigar y sancionar legalmente los
delitos contra los Derechos Humanos cometidos por sus autoridades.

CONSIDERANDO

Que segun el articulo 46 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, reconoce a toda persona el Derecho a que se respete su integridad
fisica, psiquica y moral; en consecuencia: Ninguna persona puede ser sometida
a penas, torturas o tratos crueles, inhumanos o degradantes. Toda victima de
tortura o trato cruel, inhumano o degradante practicado o tolerado por parte de
agentes del Estado, tiene derecho a la rehabilitacion. como tambien. todo
funcionario o funcionaria publica que, en razén de su cargo infiera maliratos o
sufrimientos fisicos o mentales a cualquier persona, o que instigue o tolere este
tipo de tratos, serd sancionado o sancionada de acuerdo con la ley.

CONSIDERANDO

Que segun el articulo 55 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, toda persona tiene derecho a la proteccion por parte del Estado a
traves de los organos de seguridad ciudadana regulados por la ley, frente a
situaciones que constituyan amenaza, vulnerabilidad o resgo para la integridad
fisica de las personas, sus propiedades, el disfrute de sus derechos y €l
cumplimiento de sus deberes.

CONSIDERANDO

Que el articulo 2 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, ratificada
por Venezuela, compromete al Estado a adoptar, con arreglo a sus procedimientos
constitucionales y a las disposiciones de dicha Convencion, las medidas
legislativas o de otro caracter que fueren necesarias para hacer efectivos los
Derechos y libertades.

CONSIDERANDO

Que el Estado tiene el deber de adecuar su ordenamiento interno para lograr una
efectiva proteccion del derecho a la vida, el derecho a la integridad personal, ¢
derecho a la proteccion de la honra y de la dignidad, el derecho de igualdad ante la
ley, el derecho a la proteccion judicial, el derecho al desarrollo progresivo de los
derechos economicos, sociales vy culturales de las personas de la diversidad
sexual.



CONSIDERANDO

Que el termino diversidad sexual alude a la pluralidad de practicas y creencias que
regulan la expresion sexual en las distintas culturas del mundo y la multitud de
formas que se presentan entre las practicas sexuales de los seres humanos, que
requieren del reconocimiento del Estado, la sociedad vy las personas en razon de la
existencia de una variedad de modelos de ser y estar en la sociedad, y de una
pluralidad de expresiones de identidad. afectivas, erdticas, sexuales, de deseo,
placer y proyecto de vida entre las personas.

CONSIDERANDO

Que las siglas LGBTI se utilizan internacionalmente para agrupar a las personas
lesbianas (L), gais (G), bisexuales (B), trans (T), e intersexuales (l), algunas o
todas ellas, han sido utilizadas para describir al movimiento de diversidad sexual.
La denominacion de una persona como lesbiana, gay, bisexual, trans, o intersexual
asegura el reconocimiento legal de su orientacion sexual, identidad y expresion de
género como elementos legalmente protegidos para la construccion de su

identidad, las cuales han estado tradicionalmente invisibilizadas y sometidas a
discriminacion.

CONSIDERANDO

Que la discriminacion arbitraria es toda forma injustificada de distincion, exclusion,
restriccion o preferencia, cometida por agentes municipales o particulares, que
prive, perturbe, amenace o menoscabe el ejercicio de los derechos establecidos en
la Constitucion Reptblica Bolivariana de Venezuela, las leyes, asi como en los
Tratados Internacionales ratificados por el Estado venezolano, en particular
cuando aquellas se encuentren fundadas en motivos de raza o etnia, nacionalidad,
religion, situacion socioecondmica, lugar de residencia, idioma, ideologia u opinion
politica, sindicacion o participacion en asociaciones gremiales. sexo. género,
identidad y expresion de género, orientacion sexual, estado civil, edad, apariencia
personal, condicion de salud o discapacidad.

CONSIDERANDO

Que los términos Homofobia y Transfobia se refieren al temor, rechazo o aversion
hacia las personas en razon de su orientacion sexual, gd@mtdad Y exXpresion ¢
género, basada en estereotipos, prejuicios y estigmas, expresadas en actituc
conductas discriminatorias que wvulneran la igualdad, dignidad, derechc
libertades de toda persona, que pueden generar diversos tipos de violencia contra
Lesbianas y Gais (Homofobia), o personas Trans {Tz"‘ansf\:ubua}\, que integran a la
comunidad LGBTL.

CONSIDERANDO

Que desde el 17 de mayo de 1990, la Organizacion Mundial de la Salud dié a
conocer la historica decision de aceptar oficialmente a la homosexualidad como
una variacion natural de la sexualidad humana, excluyéndola de la lista de
enfermedades mentales.
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CONSIDERANDO

Que en fecha 10 de diciembre de 2012, fue pro*’mulmda a:"‘%%e e el Parlamento
Latinoamericano la Ley Marco contra todo tipo de discriminacios

ACUERDA

PRIMERO: Declarar el dia 17 de Mayo de cada ano como el DIA MUNICIPAL
CONTRA LA HOMOFOBIA Y TRANSFOBIA, para marcar el compromiso de lucha
por los derechos humanos de las personas y comunidades LGBT!. miembros de la
diversidad sexual.

SEGUNDO: Rechazar cualquier acto de discriminacion arbitraria llevada a cabo
por funcicnarios o funcionarias del Municipio, que menoscabe el libre desarrollo de
la personalidad e identidad de las personas y comunidades LGBTI. que tiendan a
limitar el pleno ejercicio de sus derechos adquiridos por su condicion humana.

TERCERO: Contribuir a erradicar cualquier discriminacion arbitraria hacia las
comunidades y personas lesbianas, gais, bisexuales, trans e intersexuales, en
razon de su orientacion sexual, identidad y expresion de género; y reconocer que
en el territorio municipal existen diversas realidades de personas o grupos de
personas, las cuales aportan al desarrollo local, vivir en gjercicio pleno de sus
derechos y deberes en condiciones de igualdad y no discriminacion

CUARTO: Instar a todas las personas juridicas, privadas o publicas, que prestan
servicios o provean bienes de cualquier tipo a las personas LGBTI, a cumplir con
su obligacion de no discriminacion establecida en la Constitucion, en los distintos
instrumentos normativos internacionales y en la Ley.

QUINTO: Considerar las categorias de orientacion sexual, identidad y expresion
de genero u otras en caso de ser necesario, en los Programas Antidis r;rm;ato» i0s
o politicas referentes a los diferentes grupos vulnerables.

SEXTO: Exhortar al Ejecutivo Municipal, a fomentar programas de formacion a los
funcionarios publicos sobre la importancia de prevenir todos los actos
discriminatorios en razon de su orientacion sexual, identidad y expresion de
genero.

SEPTIMO: Darle la mayor publicidad al presente acuerdo.
Dado, firmado y sellado en el Salon de Sesiones del Concejo Municipal de
Chacao, a los trece dias del mes de mayo de dos mil catorce {2014). Anos: 204°

de la Independencia y 155° de la Federacion.
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